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 طی شرکت 123 پژوهش، آماری ی جامعه. است استقرایی-قیاسی اجرا منطق نظر از و کمی داده نوع لحاظ از و کاربردی هدف، نظر از پژوهش روش. باشدمی

 گزارشگری تقلب بر نهادی مالکیت که دهدمی نشان آمده دست به های¬یافته. است 10  ایویوز استفاده مورد افزار نرم. باشد می 1399 تا 1395 هایسال

 تأثیر مالی گزارشگری تقلب بر مدیریتی پاداش و دارد مثبت و معناداری تأثیر مالی گزارشگری تقلب بر مدیریتی مالکیت دارد، منفی و معناداری تأثیر مالی

 منافع کردن همسو دلیل به را مدیران و سهامداران بین نمایندگی مسئلة مدیره هیأت اعضای بالای مالکیت دهدمی نشان نتایج. دارد معناداری و منفی

 با هایتصمیم از مدیران، سایر به نسبت اند، کرده گذاری سرمایه خود مدیریت تحت شرکت در که مدیرانی علاوه، به. داد خواهد کاهش سهامداران، و مدیران

 .کنندمی اجتناب بالا ریسک

 .نهادی مالکیت مدیریتی؛ مالکیت شرکتی؛ حاکمیت  مالی؛ گزارشگری تقلب مدیریتی؛ پاداش: واژه کلید

 

 . مقدمه1

 یاجزا نیمتعدد ب یهاارتباط یشرکت تیحاکم ستمیتر س عیگردد. در سطح وسیم فیشرکت تعر کیاداره و کنترل  ندیبه عنوان فرآ یشرکت تیحاکم

از  نیابراکند. بنیرا مشخص م انیکنندگان و مشتر نینفعان از جمله کارکنان، تام یذ گریسهامداران و د ره،یمد تیأه ت،یریمد ژهیسازمان به و کیمختلف 

، عموماً یو مال یحسابدار مبانی نظریدر  دهد.یآنان را مورد توجه قرار م فیها و وظاتیمسئول گرید ینفعان و از سویمختلف ذ یهاسو حقوق گروه کی

عبارتند از: تضاد منافع،  یندگینما یاز مشکلات تئور یاستفاده شده است. برخ یشرکت یبه عنوان نقطه شروع توضیح مفهوم نظام راهبر یندگینما یتئور

کند، انتظار دارد یم ضیخود تفو ندهیکه کنترل شرکت را به نما کمعنا که مال نی. تضاد منافع بدسکیمدیر و مشارکت در ر مالک و نیب یعدم تقارن اطلاعات

مالک نبوده بلکه در تناقض با آنها  لاتیدارد که ممکن است نه تنها همسو با تما یخود منافع شخص ریددر جهت منافع مالک باشد. اما م ریکه عملکرد مد

خود را به نحو مطلوب و در جهت منافع شرکت انجام  فیوظا ریمد ایآ نکهیدرباره ا یعاتگردد مالک اطلایباعث م یعدم تقارن اطلاعات گرید یباشد. از سو

 نیخود سوء استفاده کند که در ا یاطلاعات تیبخواهد از مز ریمد نکهیبا ا؛ دهدیرا کاهش م رینظارت بر مد یامر اثربخش نینه، نداشته باشد و ا ایدهد یم

دو به  نیاست که از تفاوت نگرش ا تیریمدمالک و  سکیمشارکت ر یندگیاز مشکلات نما گرید یکی. دیآیم شینادرست پ نشیبا گز یصورت خطر اخلاق

 ییهاتیفعال جهیبالاست در نت سکیر رشیخواهان پذ ریاست اما مد زیگر سکیدهد که مالک ریرخ م یحالت آن زمان نیشود و بدتریم یناش سکیمسئله ر

 لاتیتما نیو همچن ریمد تیدر موقع یکه وجود قدرت و را تگرف جهیتوان نتیگونه م نیمالک در تناقض است. به طور کل ا لاتیدهد که با تمایرا انجام م

 یو قانون یفرد یاز سازوکارها یمختلف یهامجموعه رندهیارتکاب رفتار متقلبانه باز شود. در بر گ یبرا یاکند که دروازهیم جادیرا ا ییهااو فرصت یشخص

 .[1] کندینترل کمک مو ک تیمالک ییاز جدا یناش یندگینما یهانهیاست که به محافظت از منافع سهامداران شرکت و کاهش هز



 
شده در  رفتهیپذ یها از شرکت یاریآن را دارند. بس یمال یها صورت یشرکت را بر عهده دارند و حق امضا یمال تیریمد تیمسئول ماًیارشد مستق رانیمد

کنترل  ران،یمد ن،یروزانه شرکت دور هستند و کمتر احتمال دارد که در آن شرکت داشته باشند. بنابرا یها تیسهامدار دارند که از فعال یادیبورس تعداد ز

 .[23] شرکت هستند کیمتقلبانه  یمال یهاارشد مسئول صورت رانیگرفت که مد جهینت نتوایم ن،یبنابرا. شرکت هستند یکنندگان واقع

 ریرا از درگ رانیمد تواند یم رانیمد یمرتبط بود و بازار رقابت نیدر چ یگزارشگرتقلب در با احتمال  یبه طور منف یتیریمدپاداش ، 2004تا  2002از سال 

با احتمال ارتکاب تقلب مرتبط  یبه طور منف رانیدر مد در بازار کار رقابت( دریافتند 2020. همچنین رحمان و یانگ )[24]باز دارد یشدن در تقلب شرکت

 .  [23] دارد یبا احتمال تقلب مال یارتباط منف رانیمد یداش نقداست. دوم، پا

-می پرداخته هاداده تحلیل و گردآوری شیوه و پژوهش شناسی روش به بعد، گام در .شودمی بیان پژوهش پیشینه و نظری مبانی ابتدا، پژوهش، این ادامهدر 

 همچنین، و تحلیل از آمده دست به نتایج آخر، دست. شوندمی تحلیل و تجزیه و ارائه شده گردآوری میدانی شواهد پژوهش، هاییافته بخش در سپس .شود

 .گیردمی قرار خوانندگان اختیار در پژوهشی پیشنهادهای

 

 .مبانی نظری 2

 نییمتقلبانه تع یمال یاز گزارشگر یریجلوگ یابزار نظارت موثر برا کیبه عنوان  یشرکت تیبزرگ، ساختار حاکم یاهدر شرکت ریاز تخلفات اخ یاریدر بس

 یو اعطا یاتیعمل ،یگذار هیسرما ماتیامکان را داشته باشد که تصم نیا جهیو در نت نامحدود اراتیو اخت ییقدرت اجرا ت،یریکه مد یهنگام [2]. شده است

 .[1]است  یشرکت تیحاکم ینشان دهنده وجود ضعف در ساختارها د،یو به صورت مستقل اتخاذ نما ییپاداش را به تنها

 

 . پاداش مدیریتی و تقلب گزارشگری مالی1.2

 آنان در بهتر عملکرد برای را لازم انگیزه و داد پاداش دارند، عهده بر که سازمانی هایمسئولیت خاطر به به مدیران باید که است این پاداش طرح اصلی دلیل

 این در. است آن انواع از یکی عملکرد بر مبتنی پاداش طرح که شود می استفاده مدیر به پاداش پرداخت برای مختلفی هایطرح از عمل . در[3]کرد  ایجاد

 مبنای از استفاده دلیل . به[4]  نمود استفاده توانمی مالی مدیریت و تلفیقی اقتصادی، حسابداری، مبنای مانند مختلفی معیارهای و مبانی از هاطرح

 و عملکرد بین ارتباط بررسی به زیادی هایپژوهش ها،شرکت در آن اساس بر پاداش پرداخت و مدیر عملکرد ارزیابی برای هادارایی بازده مانند حسابداری

 معتقد و داده قرار تردید مورد را مستقیم ارتباط این گذشته هایپژوهش نتایج طبق پاداش و عملکرد بین مستقیم ارتباط بیان علیرغم اما اند،پرداخته پاداش

 .[5]دانند می مدیر عملکرد با مرتبط را پاداش و عملکرد بین ارتباط در نامتقارن رفتار علت باشند. محققانمی پاداش و عملکرد بین نامتقارنی ارتباط وجود به

 ثالث، اشخاص یا کارکنان مدیران، از نفر چند یک یا فریبکارانه یا عمدی اقدام هرگونه از عبارتست تقلب، ایران، حسابرسی استانداردهای 240 بخش طبق

 اصول بر منطبق غیر هایروش از استفاده با مدیران، که افتدمی اتفاق زمانی «مالی هایصورت در تقلب». [6] غیرقانونی یا ناروا مزیتی از برخورداری برای

 قراردادی هایفعالیت نتایج در تاثیر و نفوذ یا شرکت زیرساختی و اساسی درباره عملیات سهامداران از گروهی کردن گمراه منظور به حسابداری شده پذیرفته

 اند، شده مالی گزارشگری در تقلب مرتکب افراد، از بسیاری که حالی .  در[7] دارند مالی هایصورت دستکاری در سعی حسابداری، ارقام در مشهود شرکت،

 توسط که تحقیقی اند. در داشته تقلب ایجاد در بیشتری نقش مالی مدیران و مدیره هیأت اعضای عامل، مدیر که است حاکی شده مطالعه موارد بیشتر

 انجام شرکت اجرایی مدیران توسط شده، بررسی تقلب موارد از درصد ۸3 که شد مشخص گرفت، صورت 2004 سال در تقلب کنندگان بررسی خبره انجمن

 در تقلب برای متعددی های. روش[8]هستند  شرکت مدیریت گروه از شوندمی مالی گزارشگری در تقلب مرتکب که افرادی نصف بیش از. گرفته است

 مرتکب توانمی هاهزینه و درآمدها نادرست شناسایی و مدیریت برآوردهای در تغییر حسابداری، هایروش تغییر طریق دارد که از وجود مالی گزارشگری

 تقلب، هایشیوه رایجترین که داد نشان مالی خدمات و بهداشت فناوری، هایبخش در متقلبانه مالی گزارشگری بررسی.. [25]شد  مالی هایصورت در تقلب

 .[26]است  هادارایی واقع از بیش ارائه و درآمدها نادرست شناسایی

 

 . حاکمیت شرکتی، پاداش مدیریتی و تقلب گزارشگری مالی2.2



 
 بیشتر چه هر نمودن راستا هم هدف و منابع آن بر نظارت منظور به لازم پاسخگویی برای نیز و منابع از موثر استفاده تقویت برای شرکتی حاکمیت چارچوب

 فردی اهداف و اقتصادی و اجتماعی اهداف بین تعادل موجب نظام، یک عنوان به شرکتی حاکمیت . سازوکارهای[9]باشد می جامعه و هاشرکت افراد، منافع

 و ساز اجرای دیگر سوی از. شود می نفعانذی قبال در هاشرکت پاسخگویی الزام و منابع از کارآمد استفاده تقویت و ترغیب موجب همچنین و شده جمعی و

 که رود انتظار می کلی طور به گردد. اقتصادی توسعه و رشد نهایت در و شرکت ارزش ارتقاء و منابع بهینه تخصیص باعث تواندمی شرکتی حاکمیت کارهای

 رگذاریتاث یاز راهکارها یک.  ی[10]باشد  نفعانذی تئوری و نمایندگی تئوری قالب در ذینفعان سایر و مدیران بین منافع تضاد کاهش شرکتی حاکمیت نقش

 بر پاداش است یمبتن یهابا استفاده از طرح رانیدر مد زهیانگ جادیا شود یم رانیو سهامداران و بهبود عملکرد مد رانیمد نیکه باعث کاهش تضاد منافع ب

درست  یو اجرا یباشد ،طراحیبا منافع سهامداران م رانیراستا کردن منافع مد هممنافع مشترک و  جادیا یدر مورد پاداش برا یزشیانگ یهابرنامه. [3]

.  [11] است رانیمد یو پاداش ده یزشیانگ یهادر حوزه برنامه ینظر یهادگاهیها و دهیاز عوامل نظر یکسب شناخت کاف ازمندین یزشیبرنامه انگ

 یهاصورت هیمستندات پشتوانه ته ای یسوابق حسابدار رییتغ ای)از جمله جعل(  یسند ساز ،ی: دستکاریمتقلبانه ممکن است به روشها یمال یگزارشگر

در رابطه  یحسابدار ینادرست استانداردها یریبکارگ ؛یمال یهااطلاعات عمده در صورت ریسا ای دادهایرو ریمعاملات، سا یحذف عمد ایارائه نادرست  ،یمال

گذارند یپا م ریرا ز ییاغلب کنترلها ییاجرا رانیمتقلبانه، مد یمال یدر گزارشگر .انجام شود یموارد افشا به صورت عمد اینحوه ارائه،  ،یبا مبالغ، طبقه بند

بازار در  ییشود و بر کارایبه بازار م حیمتقلبانه منجر به ارائه اطلاعات ناصح یلما یگزارشگر. [6]کارکرد هستند یاثربخش یمعمول، دارا طیکه در شرا

 حیصح تیمستلزم اعمال حاکم یطیشرا  نیاز بروز چن یریجلوگ، گذاران از بازار خواهد بود هیآن سلب اعتماد سرما امدیگذارد که پیمنابع اثر م صیتخص

 شودیشناخته م یشرکت تیحاکم ندیها است که در مجموع تحت عنوان فرامنظم شرکت یو حسابرس ییاجرا تیریبر مد قینظارت دق قیسهامداران از طر

[7]. 

 

 . پیشینه تجربی3

نشان  نتایج ی پرداختند.مال یگزارشگر یهاحسابداران و تقلب یاخلاق حرفه ا ،یندارید( در پژوهشی به بررسی 1401خوشبخت، تائبی نقندری و زینلی )

گذارد. یم یمثبت و معنادار ریحسابداران تأث یادارد و بر اخلاق حرفه یعنادارو م یمنف ریتأث یمال یگزارشگر یهاحسابداران بر تقلب ینداریداد که د

مؤثر در کاهش تقلب در  یبالاتر عامل یسطح اخلاق نیبرخوردار باشند و ا یبالاتر یگردد تا حسابداران از سطح اخلاقیموجب م یندارید ن،یهمچن

 .[12]دهدیم حیرا توض یگزارشگر یهاآنها و تقلب یندارید نیحسابداران، رابطه ب یاحرفه قدهد اخلایتوسط حسابداران است که نشان م یمال یگزارشگر

 ی پرداختند. نتایجندگینما نهیو هز یمال یگزارشگر ییخوانا نیبر رابطه ب یشرکت تیحاکم یلینقش تعد یبررس( در پژوهشی به 1400نوروزی و همکاران )

 ییخوانا یرابطه منف یشرکت تیحاکم ن،یگردد. علاوه بر ا یدر شرکت م یندگینما نهیموجب کاهش هز یمال یگزارشگر ییپژوهش نشان داد خوانا

 .[13]کندیم دیرا تشد یندگینما نهیو هز یمال یگزارشگر

سازمان بر حق الزحمه  یعامل و ضعف کنترل داخل ریمد یدوگانگ ران،یرابطه پاداش مد یبررس»به بررسی ای ( در مطالعه1400شمس، جامی و نعمتی )

شرکت وجود دارد و از  یالزحمه حسابرس و سطح حق رانیپاداش مد یعیطب تمیلگار نیب ینشان داد که رابطه مثبت و معنادار جی. نتا پرداختند.« یحسابرس

 .[14]وجود ندارد یالزحمه حسابرس حق زانیبا م یداخل یها و ضعف کنترل رعاملیمد ینقش دوگانگ نیب یرابطه معنادار گریطرف د

 پژوهش یهاافتهپرداختند. ی« متقلبانه یمال یبا احتمال گزارشگر یشرکت تیرابطه ساختار حاکم »ای به بررسی ( در مطالعه1396حجازی و مختاری نژاد )

 یمال یبا احتمال گزارشگر رهیمد اتیمستقل ه رموظفیاعضاء غ یو اثربخش یحسابرس تهیکم یاثربخش ره،یمد تیأتخصص اعضاء ه نیب دهد ینشان م

را  یمال یدهد و اعتبار گزارشگر متقلبانه را کاهش می یمال یاثر بخش، احتمال گزارشگر یشرکت تیساختار حاکم یعنیوجود دارد.  یمتقلبانه رابطه معکوس

 .[15]دهد می شیفزاا

 راند که بدون استقرانشان داده یشواهد تجرب پرداختند.« وتقلب یشرکت تیحاکم»ای به بررسی ( در مطالعه1393خلیفه سلطانی، نایب محسنی و اسفندی )

 یمیمستق یهانهیو هز امدهایرود. پ می لیها تحلگونه شرکت نیو رشد ا ابدییمبارزه با تقلب کاهش م یهاطرح یکل ریثأخوب، ت یشرکت تیحاکم ستمیس



 
ها به جامعه و شرکت یبازارها که تقلب و فساد مال نانیاز عدم اطم یناش یهاانیز نیو همچن یآت یسودآور تیصدمه به شهرت شرکت، کاهش قابل لیاز قب

 .[1]له استأمس نیضرورت مبارزه با ا یایکند. گو می لیتحم

به  یاصل یهاافتهپرداختند. ی« نیاز چ ی: شواهدیبر تقلب مال یتیریو پاداش مد یشرکت تیحاکماثرات »ای به بررسی ( در مطالعه2020) 1رحمان و یانگ

دارد.  یبا احتمال تقلب مال یارتباط منف رانیمد ینقد پاداشبا احتمال ارتکاب تقلب مرتبط است. دوم،  یبه طور منف رانیاست: اول، رقابت در مد ریشرح ز

 کیبالاتر و  ینقد پاداش( 2. )تحت تاثیر قرار دهدرا به طور موثر  ینیارشد چ رانیتواند مد می رانیمد میاندر  یقو بت( رقا1)دهد که  ها نشان میافتهی نیا

 .[23]کنند یریجلوگ یکند تا از تقلب مال قیارشد را تشو رانیتواند مد خوب می یحکمران سمیمکان

پرداختند.  «هیجریشده در ن فهرست یها شرکت انیدر م یمال یها و تقلب در صورت یشرکت یحکمران»ای به بررسی ( در مطالعه2019) 2و همکاران گبهیاوو

 یطرح پژوهش نیوجود دارد. ا زیارتباط ناچ کی ،یمال یها و تقلب صورت رهیمد تیأه بیترک ،یحسابرس تهیاستقلال کم انیکه در م دهد ینشان م ها افتهی

 رانیدم یو اثربخش رهیمد تیأه بیترک ،یحسابرس تهیبر استقلال کم یکمتر دیتأک ،یمال یها با توجه به کاهش وقوع تقلب در صورت کند یم شنهادیپ

 .[27]شود رموظفیمستقل غ

 هینظر یها در مورد نسخه یشناخت یابیارز هینظر یها نشی: بیو تقلب مال یخارج یشرکت تیحاکم»ای به بررسی ( در مطالعه2017) 3شی و همکاران

صداقت )راست اوراق بهادار،  لگرانیها، و تحلبازار کنترل شرکت ،فعالان مالکان یاز سو یرونیاز آن است که فشار ب یما حاک یهاافتهپرداختند. ی «یندگینما

 هینظر یاز اصول اساس یکی و ردیگیارشد در نظر م ریمد کیرا از منظر  یخارج یمطالعه حکمراندر این  یمال تقلب .دهد می شیرا افزا رانیمد نمایی(

 .[28]دهد را کاهش می یخطر اخلاق لیپتانس شود می لیتحم رانیکه بر مد یبرد: فشار خارجیسوال م ریرا ز یندگینما

 یهانهیسهام و گز یکه با اعطا دهد مینشان  پرداخت. نتایج« رقابت در بازار محصول و تقلب ،یتیریمد پاداش»ای به بررسی ( در مطالعه2016) 4اندرگاسن

 نیدهد، تعادل را تضم که سود کم و پول نقد گزارش می یریمد یها برانهیکه گز یابه گونه یاتیعمل متیق نییتوانند با تعیسهامداران م ر،یسهام به مد

ممکن است  یتقلب یهاحذف گزارش نیاست و بنابرا فیسابق ضع ریارائه شده به مد یهامشوق جه،یدهد. در نت را گزارش می ییکه سود بالا یریکنند. مد

 سهیمقا یکننده با تعادل کیمنجر شود. سهامداران ارزش شرکت را در تعادل تفک نییپا اریممکن است به سطح تلاش بس رایسهامداران مطلوب نباشد ز یبرا

 .[29]است یکنند که در آن گزارش سود بالا با احتمال مثبت تقلب می

 

 مدل مفهومی پژوهش .4

 :است ذیل شرح به پژوهش مفهومی مدل ها،پرسش طرح و مفاهیم میان مفروض روابط به توجه با

  

                                                           
1. Rahman & Ying 
2. Uwuigbe et al 
3. Shi et al 
4. Andergassen 
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 . مدل مفهومی پژوه1شکل 

 

 های پژوهش. فرضیه5

 تأثیر معناداری دارد. یمال یگزارشگر بر تقلب ینهاد تیمالکفرضیه اول: 

 تأثیر معناداری دارد. یمال یبر تقلب گزارشگر یتیریمد تیمالکفرضیه دوم: 

 تأثیر معناداری دارد. یمال یبر تقلب گزارشگر یتیریپاداش مدفرضیه سوم: 

 

 . روش شناسی پژوهش6

ها و محاسبه  افزار اکسل جهت انباشت داده از نرم لازم نتایج به یافتن دست منظور به سپس،، شد استخراج هاتشرک مالی هایرتصو از پژوهش، اولیة ایههداد

فولر  یکیمنظور، از آزمون آزمون د نیشود. به ا یبررس دیبا زین رهایمتغ ییایپژوهش، پا یهاداده لیو تحل هیاز تجز شیپهای نهایی استفاده شده است.  داده

، خود انسیناهمسان وار یهاامر سه آزمون نیا یاست. برا کیفروض کلاس یبه بررس ازیمدل ن نیتخم یدرست دیینظور تام  مرحله آخر به در .شداستفاده 

و  یواقع ریمقاد انیاستقلال خطاها )تفاوت م ون،یاستفاده از رگرس گریاز مفروضات د یکشده است. یمدل انجام  یهاو نرمال بودن پسمانده  یهمبستگ

 10 ایویوزاز نرم افزار  یآمار یانجام آزمون ها یبرا نی. همچنشدواتسون  استفاده -نیمنظور از آزمون دورب نی( است. به اونیشده توسط رگرس ینیب شیپ

 استفاده شده است.

 

-حاکمیت شرکت )مالکیت نهادی  

 مالکیت مدیریتی(

 پاداش مدیریتی

سود خالص 

شرکت پذیرفته 

 شده در بورس

 حقوقبازده 

 صاحبان سهام
مالی اهرم  

درصد سهام در 

 اختیار افراد

تعداد کل 

اعضای هیئت 

 مدیره

 تقلب گزارشگری مالی



 
 پژوهشی  . قلمرو زمانی، جامعة آماری و نمونة1.6

 تشکیل را پژوهش این آماری جامعة تهران، بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته هایتشرک ت.اس محدود1399ا ت 1395ز ا سال، پنج به پژوهش، زمانی قلمرو

 را معیارها این تمام که شرکتی. شودمی مشاهده زیر معیارهای در که است شده گرفته نظر در شرایطی آماری نمونة تعیین برای پژوهش، این در. اندهداد

 :شدند حذف فهرست از هاشرکت مابقی و انتخاب پژوهش نمونة عنوان به داشت،

 
 ؛باشد منتهی سال هر ماه اسفند پایان به شرکت مالیسال  .1

 ؛نداده باشد رییخود را تغ یموردمطالعه، سال مال ی در دوره .2

 ؛باشد پژوهش در بورس حضور فعال داشته ةدور انیباشد و تا پا شده رفتهیقبل از شروع پژوهش، در بورس اوراق بهادار تهران پذ .3

ها، بانک نگ،یزیل یها جزء شرکت ،یشرکت مورد بررس ،یدیتول یهاارقام خاص در شرکت یو لزوم استفاده از برخ رهایمتغ یبرخ تیماه لیبه دل .4

 .نباشد هانگیو هلد هامهیب ها، یگذارهیسرما

شرکت( برای  -سال  615) 1399تا  1395 زمانی دورة در شرکت 123 شده، بیان شرایط اعمال از پس نهایت، درشود مشاهده می 1همان گونه که در جدول 

 نمونة آماری پژوهش انتخاب شد.

 

 . حذف سیستماتیک به منظور انتخاب جامعة آماری پژوهش )شرکت های مورد مطالعه(1جدول 

 تعداد گیری نمونه مختلف مراحل

 530 سال پایان در تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته هایشرکت تعداد

 (195) انددر بورس فعال نبوده 1399-1395در قلمرو زمانی  که هاییشرکت تعداد

 (64) انددر بورس پذیرفته شده 1399-1395 در  سال   که هاییشرکت تعداد

 (67) اندها و یا لیزینگ بودههای مالی، بانکگریها، واسطهگذاریجز هلدینگ، سرمایه که هاییشرکت تعداد

 (25) اندداشته ماه 6 از بیش معاملاتی وقفه پژوهش زمانی قلمرو در که هاییشرکت تعداد

 (47) اندشود یا در قلمرو زمانی تحقق تغییر سال مالی داده ختم نمی 29/12هایی که سال مالی آنها به  تعداد شرکت

 (9) باشدهایی که در قلمرو زمانی تحقیق اطلاعات آنها در دسترس نمی تعداد شرکت

 123 های مورد مطالعه )تعداد نمونة نهایی(تعداد شرکت

 

 . متغیرهای پژوهش7

 

 متغیرهای مستقل. 1.7

نهادی قرار  گذارانسرمایه دهنده میزان سهام عادی شرکت نمونه که در مالکیت نشان ( IO) گذاران نهادیمالکیت سرمایه درصد(: INOWمالکیت نهادی)

گردد، یعنی تعداد تقسیم می (پایان دوره قبل)در ابتدای دوره  شرکت تعداد سهام مالکین نهادی بر کل تعداد سهام عادی باشد. برای محاسبه آن،دارد، می

 5این میزان برای هر سهامدار نهادی باید بزرگتر یا برابر با  (.بر کل تعداد سهام در دست در پایان سال تقسیم گذاران نهادیسهام در دست توسط سرمایه

 .[16] ل سهام شرکت باشدک درصد

 

IO =گذاران نهادیدرصد مالکیت سرمایه 

I =گذار نهادیتعداد سهام عادی در اختیار سرمایه 



 
T= تعداد کل سهام عادی شرکت در ابتدای دوره 

 

 .[30] آیدبه دست می مالکیت مدیریتی که از تقسیم سهام نگهداری شده توسط هیات مدیره بر کل سهام شرکت در هر دوره(: MOمالکیت مدیرتی )

 .[17]ی محاسبه شده است افتیمبلغ پاداش در یعیطب تمیبر اساس لگار(: TOPپاداش مدیریتی )

 . متغیر وابسته2.7

( و مدل 2014گیری تقلب گزارشگری مالی از مدل تعدیل شده آلتمن به پیروی از رزالی و ارشد )(: به منظور اندازهFRAUDتقلب در گزارشگری مالی )

 ( محاسبه شده است:1( که برای بازارهای نوظهور استفاده شده است مطابق رابطه )13۸۸ایرانیزه شده آلتمن توسط رهنمای رودپشتی )

    0.99x5+0.6x4+3.3x3+1.4x2+1.2x1=z (1) 

 

X1 ها: سرمایه در گردش به کل دارایی 

X2 ها: سود انباشته به کل دارایی 

X3 : هاسود قبل از بهره و مالیات به کل دارایی 

X4 ها: ارزش بازار حقوق صاحبان سهام به کل بدهی 

X5 ها:  درآمد فروش به کل دارایی 

 عبارت است از:  Zدر این مدل حدود مقدار 

 

 
 

ها به دو دسته تقسیم گزارشگری مالی متقلبانه، شرکتبینی کننده احتمالی تقلب در گزارشگری مالی و تعیین وضعیت از لحاظ پیش zحدود مقدار مدل 

باشد فرض بر این است که احتمال گزارشگری مالی متقلبانه ندارند و دسته  2.99بیشتر از  zهایی که مقدار های سالم یعنی شرکتشدند: دسته اول شرکت

باشد فرض بر این است که  2.99کمتر از یا مساوی  zهایی که مقدار کتهای درمانده مالی و در محدوده درماندگی مالی و ورشکستگی، یعنی شردوم شرکت

 .[15]احتمال گزارشگری مالی متقلبانه دارند 

 

 . متغیرهای کنترلی3.7

 .      [18]های واقع شده در یک دوره مالی معین است (: سود خالص، مازاد کلیه درآمدهای تحقق یافته بر کلیه هزینهNPROسود خالص)

 .[19] است شده استفاده حقوق صاحبان سهام به سود خالص نسبت از بازده حقوق صاحبان سهام محاسبه برای(: ROEقوق صاحبان سهام )بازده ح

 .[20] است شده استفاده یها دارای کل به ها بدهی کل نسبت از اهرم محاسبه برای(: LEVاهرم مالی ) 

 .[23] 100(: تعداد سهام در اختیار * ROTSدرصد سهام در اختیار افراد )سهام قابل معامله( )

 غیر و موظف هیأت مدیره )اعضای اعضای کل به مدیره هیأت غیرموظف نسبت )درصد( اعضای ، مدیر هیأت (: ساختارBODSتعداد کل اعضای هیأت مدیره )

 .[21]است  موظف(



 
 

 های پژوهش. مدل8

 

 :[23]استفاده شده است  3و  2، 1های پژوهشی از مدل رگرسیونی  های پژوهش با استناد به پیشینهجهت آزمون فرضیه

 

𝐹𝑅𝐴𝑈𝐷𝑖,𝑡 (                         1مدل = 𝛽0 + 𝛽1𝐼𝑁𝑂𝑊𝑖,𝑡 + 𝛽2𝐵𝑂𝐷𝑆𝑖,𝑡 + 𝛽3𝑅𝑂𝑇𝑆𝑖,𝑡 + 𝛽4𝐿𝐸𝑉𝑖,𝑡 + 𝛽5𝑅𝑂𝐸𝑖,𝑡 +

𝛽6𝑁𝑃𝑅𝑂𝑖,𝑡 + 𝜀𝑖,𝑡 

𝐹𝑅𝐴𝑈𝐷𝑖,𝑡 (                             2مدل = 𝛽0 + 𝛽1𝑀𝑂𝑖,𝑡 + 𝛽2𝐵𝑂𝐷𝑆𝑖,𝑡 + 𝛽3𝑅𝑂𝑇𝑆𝑖,𝑡 + 𝛽4𝐿𝐸𝑉𝑖,𝑡 + 𝛽5𝑅𝑂𝐸𝑖,𝑡 +

𝛽6𝑁𝑃𝑅𝑂𝑖,𝑡 + 𝜀𝑖,𝑡 
𝐹𝑅𝐴𝑈𝐷𝑖,𝑡 (                               3مدل = 𝛽0 + 𝛽1𝑇𝑂𝑃 + 𝛽2𝐵𝑂𝐷𝑆𝑖,𝑡 + 𝛽3𝑅𝑂𝑇𝑆𝑖,𝑡 + 𝛽4𝐿𝐸𝑉𝑖,𝑡 + 𝛽5𝑅𝑂𝐸𝑖,𝑡 +

𝛽6𝑁𝑃𝑅𝑂𝑖,𝑡 + 𝜀𝑖,𝑡 
 

 های پژوهش. یافته9

 

 . آمار توصیفی1.9

 میزان بیشترین سود خالص شرکت پذیرفته شده در بورس کمترین و پژوهش بازده حقوق صاحبان سهام دارای متغیرهای بین در 2طبق اطلاعات جدول 

 بدهی محل از ها،شرکت مالی منابع از نیمیهای بررسی شده افزون بر در شرکت دهدمی نشان که است 53/0 مالی اهرم میانگین .باشندمی دارا را پراکندگی

های تشخیص متقارن)نرمال( بودن توزیع داده است برای همه کنیم که چولگی که یکی از مهمترین شاخصهمچنین مشاهده می .است شده تأمین

رود که مدل های های رگرسیونی مربوط به تحقیق انتظار میمی باشد. لذا در برآورد مدل 05/0در مورد متغیر وابسته( کمتر از  متغیرهای تحقیق )بخصوص

ه را توان توزیع جامعآید بر اساس قضیه حد مرکزی )که در جوامع با اندازه بالا میها برازش یابند. همانگونه که از مباحث نظری آمار بر میمطلوبی به داده

باشد. بنابراین فرض صفر مبنی بر نرمال های تشخیصی نرمال نمیای، نیاز به استفاده از آزمونهای نمونهنرمال دانست( با توجه به تعداد بسیار زیاده داده

 بودن متغیرهای تحقیق رد نخواهد شد. لذا متغیر های این تحقیق را بر اساس قضیه حد مرکزی نرمال فرض خواهیم نمود. 

 

 های توصیفی و آزمون نرمال برای متغیر های تحقیق.  شاخص2جدول 

 مینمیم ماکسیمم میانه میانگین متغیر
انحراف 

 معیار
 کشیدگی چولگی

آماره 

 جارک

احتمال 

 داریمعنی

تقلب 

 یمال یگزارشگر
79۸/0 000/1 000/1 0000/0 402/0 4۸5/1- 205/3 2۸3/226 0000/0 

 0000/0 9۸6/36 79۸/1 -020/0 202/0 25۸5/0 954/0 614/0 607/0 مالکیت نهادی

مالکیت 

 مدیریتی
۸99/24 710/۸ 230/۸7 0000/0 91۸/2۸ 699/0 94۸/1 3۸4/7۸ 0000/0 

 0513/0 941/5 474/3 -044/0 931/0 5490/2 233/۸ 379/5 409/5 یتیریپاداش مد

 0000/0 796/73 511/2 ۸13/0 422/5 0000/5 000/26 000/14 6۸7/14تعداد کل 



 
 ئتیه یاعضا

 هریمد

درصد سهام در 

 افراد اریاخت
690/35 320/34 450/95 0000/0 552/24 153/0 194/2 031/19 0001/0 

 0000/0 53۸/70 4۸4/4 373/0 232/0 0139/0 ۸25/1 53۸/0 534/0 یمال اهرم

بازده حقوق 

 صاحبان سهام
142/0 111/0 ۸30/0 5۸11/0- 164/0 467/0 661/4 922/92 0000/0 

سود خالص 

 رفتهیشرکت پذ

 شده در بورس

12737 2226 119000 600032- 
72323

6 
۸93/7 104/140 

2/

4۸7279 
0000/0 

 

 . آمار استنباطی2.9

برای تجزیه و تحلیل استنباطی داده های پژوهش در ابتدا پس از بررسی خصوصیات بررسی ریشه واحد متغیرهای پژوهش آزمون مانایی )پایائی(:  

های هر کدام از متغیرها از نظر نرمال بودن به بررسی ریشه واحد های پرت آنها حذف و نیز هم مقیاس شده و پس از بررسی توزیع دادهتوصیفی، داده

 زمانی مبدا اگر بگیرد. قرار بررسی مورد متغیرها )پایائی( مانایی است لازم مدل تخمین از قبل متغیرها و مانا نمودن متغیرها )در صورت نیاز( اقدام شده است.

برای  بود. خواهد نامانا متغیر، صورت این غیر در و ماناست متغیر آن صورت در نکند، تغییری آن کواریانس و واریانس و میانگین و کند تغییر متغیر، یک

 " دوم تفاضل روی" و "اول تفاضل روی" ،"سطح در"حالت سه در متغیرها مانایی کنیم.( استفاده میADFتعمیم یافته ) آزمون دیکی فولر از مانایی تشخیص

 سطح، در متغیر آن و شده رد آن مورد صفر در فرضیه درصد می باشد 5از  کمتر "سطح در"آنها  آزمون از حاصل احتمال که متغیرهایی شود. تواند بررسیمی

تفاضل  اولین روی آن مانایی حالت این در است. نامانا متغیر درصد باشد، 5از  بیشتر خواهد بود درصورتی که I(0)یا  صفر مرتبه از انباشته متغیر آن و ماناست

که در  طور همان بود. خواهد I(1)یا  یک مرتبه از متغیر انباشته این گیری، تفاضل مرتبه یک از بعد متغیر بودن پایا صورت در و گیردمی قرار بررسی مورد

-دهد که در سطح مانا میدرصد را نشان می 5کمتر از (I(0))در سطح ریشه واحد  همه در واحد ریشه آزمون داریمعنی سطح شودمی ملاحظه 3جدول 

 باشند.

 

 . نتایج آزمون ریشه واحد برای متغیرها در سطح3جدول 

 نتیجه داریسطح معنی آماره ADF متغیرها

 FRAUD ۸75532/0- 0365/0 (0)I یمال یتقلب گزارشگر

 Inow 247۸9/24- 0000/0 (0)I مالکیت نهادی

 MO 7291۸6/4- 0001/0 (0)I مالکیت مدیریتی

 TOP 34105/10- 0000/0 (0)I یتیریپاداش مد

 BODS 460504/7- 0000/0 (0)I رهیمد ئتیه یتعداد کل اعضا

 ROTS 363242/7- 0000/0 (0)I افراد اریدرصد سهام در اخت

 LEV 55144/12- 0000/0 (0)I یمال اهرم

 ROE 144050/6- 0000/0 (0)I حقوق صاحبان سهام بازده



 
 NPRO 507702/6- 0000/0 (0)I سود خالص شرکت

 

 . آزمون ضریب همبستگی پیرسون3.9

همخطی در صورت وجود همبستگی قوی بین متغیرها رابطه  باشد.ها، بررسی رابطه بین متغیرهای تحقیق میاز دیگر نکات قابل بررسی قبل از برازش مدل

برای پیرسون  همبستگی باشد. آزمون ضریبرود ضریب همبستگی پیرسون میآید. از ابزارهایی که برای تشخیص وجود رابطه بین دو متغیر بکار می می پیش

یی )قدر آنها دارای شدت بالارابطه بین دهد در هیچ کدام از زوج متغیرهای مستقل آورده شده، نتایج جدول نشان می 4متغیرهای مستقل که در جدول

 .نخواهد شداد مشکل همخطی جموجب ایها باشد و در نتیجه ورود همزمان آنها در مدل( نمی7/0مطلق بزرگتر از 

 

 های مورد بررسی پژوهش مدل . ضرایب همبستگی پیرسون بین متغیرهای توضیحی4 جدول

 

تعداد کل 

 یاعضا

 ئتیه

 رهیمد

تقلب 

 یگزارشگر

 یمال

مالکیت 

 نهادی

 اهرم

 یمال

 

مالکیت 

 مدیریتی

سود 

خالص 

 شرکت

بازده 

حقوق 

صاحبان 

 سهام

درصد سهام 

 اریدر اخت

 افراد

پاداش 

 یتیریمد

تعداد کل 

 ئتیه یاعضا

 رهیمد

 

ضریب 

 همبستگی
000/1         

سطح معنی 

 داری
-----         

تقلب 

 ریگزارشگ

 یمال

 

ضریب 

 همبستگی
004/0 000/1        

سطح معنی 

 داری
023/0 -----        

مالکیت 

 نهادی

ضریب 

 همبستگی
131/0- 010/0 000/1       

سطح معنی 

 داری
001/0 007/0 -----       

 یمال اهرم

 

ضریب 

 همبستگی
037/0- 025/0- 004/0- 000/1      

سطح معنی 

 داری
059/0 03۸/0 926/0 -----      

مالکیت 

 مدیریتی

 

ضریب 

 همبستگی
065/0- 053/0 03۸/0- 033/0 000/1     

سطح معنی 

 داری
00۸/0 00۸/0 051/0 010/0 -----     

سود خالص 

 شرکت

ضریب 

 همبستگی
091/0 01۸/0 06۸/0- 072/0 073/0- 000/1    

    ----- 070/0 075/0 093/0 04۸/0 024/0سطح معنی 



 
 داری

بازده حقوق 

صاحبان 

 سهام

 

ضریب 

 همبستگی
106/0 001/0- 076/0 617/0- 010/0- 049/0 000/1   

سطح معنی 

 داری
009/0 0۸0/0 059/0 000/0 003/0 022/0 -----   

درصد سهام 

 اریدر اخت

 افراد

ضریب 

 همبستگی
013/0- 1۸9/0 06۸/0 012/0- 001/0- 016/0- 023/0 000/1  

سطح معنی 

 داری
040/0 000/0 091/0 063/0 076/0 096/0 075/0 -----  

پاداش 

 یتیریمد

ضریب 

 همبستگی
053/0- 112/0- 05۸/0 035/0 11۸/0- 020/0- 033/0- 032/0 000/1 

سطح معنی 

 داری
0۸6/0 006/0 04۸/0 0۸7/0 004/0 022/0 020/0 027/0 ----- 

 

 های پژوهشبررسی فرضیه.  10

 

  لیمر Fآزمون . 1.10

کنیم. در برآورد  های رگرسیون پولد دیتا )تلفیقی( و رگرسیون با اثرات ثابت استفاده میلیمر برای انتخاب بین روش Fها ابتدا از آزمون برای تحلیل فرضیه

د دیتا  مواجه مدل پانل دیتا با دو حالت کلی روبرو هستیم. حالت اول این است که عرض از مبدأ برای کلیه مقاطع یکسان است که در این صورت با مدل پول

عرض از مبدأ برای تمام مقاطع متفاوت است که به این حالت پانل دیتا  گفته می شود. پس در صورتی که سطح معنی داری آزمون از   هستیم. حالت دوم

شود مشاهده می 5کنیم. همان گونه که در جدول بزرگتر باشد از مدل پولد دیتا استفاده می 05/0کمتر باشد از مدل پانل دیتا و در صورتی که از  05/0

 در نظر گرفت.دیتا )تلفیقی(  دپول را  روش رگرسیونتوان میاست بنابراین درصد  5از  بزرگترداری این آزمون ح معنیسط

 

 لیمر F .  آزمون5جدول 

 سطح معنی داری درجه آزادی آماره آزمون آزمون اثر فرضیه ها

 1۸4612/1 (604/4) 3164/0 (F) آزمون اثرات تأثیر معناداری دارد یمال یبر تقلب گزارشگر ینهاد تیمالک

تأثیر معناداری  یمال یبر تقلب گزارشگر یتیریمد تیمالک

 دارد
 1۸974۸/1 (604/4) 3141/0 (F) آزمون اثرات

تأثیر معناداری  یمال یبر تقلب گزارشگر یتیریپاداش مد

 دارد
 247421/1 (604/4) 2۸96/0 (F) آزمون اثرات

 

 آزمون ناهمسانی واریانس. 2.10

ها باشد. در این آزمون فرض صفر دلالت بر همسانی واریانسهای شناسایی وجود واریانس ناهمسان در مدل استفاده از آزمون بروش پاگان می یکی از روش

کنیم. در صورت  میها را رد درصد باشد فرض صفر یعنی فرض همسانی واریانس 5داری  کمتر از دارد. در این آزمون اگر مقدار بدست آمده برای سطح معنی

 استفاده می گردد.  Olsو در صورت همسان بودن واریانس ها از روش   Glsناهمسان بودن واریانس ها باید از روش 



 

{
H0 = همسانی واریانس 

H1 =  ناهمسانی واریانس
 

باشد لذا جهت برازش مدل می 05/0بیشتر از داری گردد مقدار بدست آمده از این آزمون برای مدل اول و سوم سطح معنیمشاهده می  6با توجه به جدول 

باشد لذا جهت برازش می 05/0کمتر از  داریسطح معنیهای پولد دیتا استفاده شود. همچنین برای مدل دوم با داده OLSرگرسیونی بهتر است از روش 

 استفاده شود. تایپولد دهای با داده GLSمدل رگرسیونی بهتر است از روش 

 

 ناهمسانی واریانس. آزمون 6جدول 

 روش رگرسیونی نتیجه سطح معنی داری مقدار آماره مدل

 OLSاستفاده از  همسانی واریانس 17۸3/0 253121/1 اول

 GLSاستفاده از  ناهمسانی واریانس 04۸0/0 512069/1 دوم

 OLSاستفاده از  همسانی واریانس 4۸96/0 9۸3725/1 سوم

 

 آزمون خودهمبستگی. 3.10

گیرد، استقلال خطاها از یکدیگر است. در صورتی که فرضیه استقلال خطاها رد شود و خطاها با یکدیگر مفروضاتی که در رگرسیون مدنظر قرار مییکی از 

کنیم. با توجه ها را بررسی میگودفری  خودهمبستگی بین داده –همبستگی داشته باشند، امکان استفاده از رگرسیون وجود ندارد. با استفاده از آزمون براش 

شود یعنی در مدل خودهمبستگی وجود دارد. در صورت رد نمی 𝐻0دهد که فرضیه نشان می 05/0ها سطح معنی داری کمتر از در تمامی مدل 7به جدول 

( باید نشان داده شود، به 5/2-5/1واتسون که بین ) -شود رگرسیون با خطا انجام شود و مقداره آماره دوربینوجودخودهمبستگی در مدل آماری باعث می

شود و دهد. در این صورت با استفاده از روش رفع خودهمبستگی مرتبه اول این مشکل رفع میآید و رگرسیون نتایج واقعی را نشان نمیدرستی به دست نمی

 شود.آماره دوربین واتسون به درستی در بازه مناسب نشان داده می

{
H0 =         وجود خود همبستگی

H1 = ستگیهمب   عدم وجود خود 
 

 

 .  آزمون خودهمبستگی7جدول 

 نتیجه سطح معنی داری مقدار آماره مدل

 وجود خودهمبستگی 0000/0 61917/31 اول

 وجود خودهمبستگی 0000/0 34397/30 دوم

 وجود خودهمبستگی 0000/0 94405/76 سوم

 

 . برازش مدل رگرسیونی11

 برای آزمون فرضیه اولنتایج حاصل از مدل اول پژوهش . 1.11

و  -010۸۸۸/0( برابر INOWی )نهاد تیمالکشود که ضریب متغیر ضرایب رگرسیونی برآورد شده برای مدل فرضیه اول مشاهده می ۸با توجه به جدول 

باشد لذا این فرضیه است، کمتر می 0.05بدست آمده است لذا با توجه به اینکه این مقدار از سطح آلفای تحقیق که برابر  0006/0داری معادل  سطح معنی



 
توان یعنی می .شود، رد میندارد یمعنادار ریشده در بورس اوراق بهادار تهران تاث رفتهیپذ یهادر شرکت یمال یبر تقلب گزارشگر ینهاد تیمالککه  )صفر(

 دارد. ی و منفیمعنادار ریثأت یمال یتقلب گزارشگر ی برنهاد تیمالکگفت که 

( با >P-Value 05/0باشد ) تر می کوچک 05/0از   Fدار بودن کل این مدل با توجه به این که مقدار احتمال معناداری آزمون تحلیل واریانس  در بررسی معنی

ای وارد شده در درصد از تغییرات توسط متغیره 49ضریب تعیین مدل نیز گویای آن است که  شود. دار بودن کل مدل تایید می درصد معنی 95اطمینان 

باشد. همچنین نتایج برآورد آماره دوربین واتسون در جهت تایید استقلال اجزای خطا نشان از برآورد این آماره با گردد. که مقدار مناسبی می مدل تبیین می

 قرار دارد. 5/2تا  5/1دارد که در محدوده مناسب  12/2مقدار 

 

 آزمون فرضیه اول . نتایج حاصل از مدل اول پژوهش برای۸جدول 

 سطح معنا داری آماره خطای معیار ضرایب متغیرها

 Β0 773740/0 107266/0 213305/7 0000/0 عرض از مبدا

 INOW 010۸۸۸/0- 0۸7167/0 124910/0- 0006/0 نهادی تیمالک

 BODS 00022۸/0 0036۸7/0 061777/0 950۸/0 رهیمد ئتیه یتعداد کل اعضا

 ROTS 002642/0 000762/0 4671۸0/3 0006/0 افراد اریدرصد سهام در اخت

 LEV 100626/0- 104792/0 96024۸/0- 3374/0 یمال اهرم

 ROE 059792/0 144۸29/0 412۸4۸/0- 6799/0 بازده حقوق صاحبان سهام

 NPRO 09-E۸2/1 09-E43/2 749۸72/0 4537/0 سود خالص شرکت

 های مدلشاخص

 3530۸1/0 تعیین تعدیل شدهضریب  490133/0 ضریب تعیین

 122597/2 دوربین واتسون F 572716/3آماره 

  000927/0 معناداری

FRAUDi,t = 010۸۸۸/0-773740/0INOWi,t+002642/0ROTSi,t+εi,t 

 

 نتایج حاصل از مدل دوم پژوهش برای آزمون فرضیه دوم. 2.11

و  000312/0( برابر MOی )تیریمد تیمالکشود که ضریب متغیر فرضیه دوم  مشاهده میضرایب رگرسیونی برآورد شده برای مدل  9با توجه به جدول 

می باشد لذا این فرضیه  کمتراست،  0.05بدست آمده است لذا با توجه به اینکه این مقدار از سطح آلفای تحقیق که برابر  0017/0سطح معنی داری معادل  

-یعنی می .، رد می شودندارد یمعنادار ریثأشده در بورس اوراق بهادار تهران ت رفتهیپذ یدر شرکت ها یمال یبر تقلب گزارشگر یتیریمد تیمالککه  )صفر(

 دارد.مثبت و  یمعنادار ریثأت یمال یبر تقلب گزارشگر یتیریمد تیمالکتوان گفت که 

( با >P-Value 05/0باشد ) تر می کوچک 05/0از   Fدار بودن کل این مدل با توجه به این که مقدار احتمال معناداری آزمون تحلیل واریانس  در بررسی معنی

ای وارد شده در درصد از تغییرات توسط متغیره 43ضریب تعیین مدل نیز گویای آن است که  شود. دار بودن کل مدل تایید می درصد معنی 95اطمینان 

باشد. همچنین نتایج برآورد آماره دوربین واتسون در جهت تایید استقلال اجزای خطا نشان از برآورد این آماره با گردد. که مقدار مناسبی می مدل تبیین می

 قرار دارد. 5/2تا  5/1دارد که در محدوده مناسب  71/1مقدار 

 

 آزمون فرضیه دوم . نتایج حاصل از مدل دوم پژوهش برای9جدول 

 سطح معنا داری آماره خطای معیار ضرایب متغیرها



 
 Β0 90۸606/0 014۸33/0 25661/61 0000/0 عرض از مبدا

 MO 000312/0 05-E91/9 152192/3 0017/0 یتیریمد تیمالک

 BODS 000562/0 000474/0 1۸5751/1 2362/0 رهیمد ئتیه یتعداد کل اعضا

 ROTS 001360/0 0001۸4/0 403104/7 0000/0 افراد اریدرصد سهام در اخت

 LEV 033134/0- 013799/0 401212/2- 0166/0 یمال اهرم

 ROE 053249/0- 019074/0 791703/2- 0054/0 بازده حقوق صاحبان سهام

 NPRO 10-E04/7 10-E۸6/2 45۸057/2 0142/0 سود خالص شرکت

 های مدلشاخص

 344۸60/0 تعیین تعدیل شدهضریب  439201/0 ضریب تعیین

 715053/1 دوربین واتسون F 65516/14آماره 

  000122/0 معناداری

FRAUDi,t = 000312/0+90۸606/0MOi,t+001360/0ROTSi,t-033134/0LEVi,t053249/0-ROEi,t+04/7E10-NPRO+εi,t 

 

 نتایج حاصل از مدل سوم پژوهش برای آزمون فرضیه سوم. 3.11

و  -02۸799/0( برابر TOPی )تیریپاداش مدشود که ضریب متغیر ضرایب رگرسیونی برآورد شده برای مدل فرضیه سوم  مشاهده می 10جدولبا توجه به 

 باشد لذا این فرضیهمی کمتراست،  05/0بدست آمده است لذا با توجه به اینکه این مقدار از سطح آلفای تحقیق که برابر  0371/0سطح معنی داری معادل  

-یعنی می .شود، رد میندارد  یمعنادار تأثیرشده در بورس اوراق بهادار تهران  رفتهیپذ یهادر شرکت یمال یتقلب گزارشگر بر یتیریپاداش مدکه  )صفر(

 دارد. یمعنادارمنفی و  تأثیر یمال یتقلب گزارشگر بر یتیریپاداش مدتوان گفت که 

( با >P-Value 05/0باشد ) تر می کوچک 05/0از   Fدار بودن کل این مدل با توجه به این که مقدار احتمال معناداری آزمون تحلیل واریانس  در بررسی معنی

ای وارد شده در درصد از تغییرات توسط متغیره 55ضریب تعیین مدل نیز گویای آن است که  شود. دار بودن کل مدل تایید می درصد معنی 95اطمینان 

باشد. همچنین نتایج برآورد آماره دوربین واتسون در جهت تایید استقلال اجزای خطا نشان از برآورد این آماره با گردد. که مقدار مناسبی می مدل تبیین می

 قرار دارد. 5/2تا  5/1دارد که در محدوده مناسب 30/2مقدار 

 

 آزمون فرضیه سوم . نتایج حاصل از مدل سوم پژوهش برای10جدول 

 سطح معنا داری آماره خطای معیار ضرایب متغیرها

 Β0 704309/0 120107/0 ۸64017/5 0000/0 عرض از مبدا

 TOP 02۸799/0- 016۸00/0 714205/1- 0371/0 یتیریمد پاداش

 BODS 001134/0- 002۸03/0 404491/0- 6۸60/0 رهیمد ئتیه یتعداد کل اعضا

 ROTS 0004۸3/0 000630/0 766671/0 4437/0 افراد اریدرصد سهام در اخت

 LEV 05۸703/0- 0۸۸۸10/0 660999/0- 50۸9/0 یمال اهرم

 ROE 057295/0 129494/0 442455/0 65۸4/0 بازده حقوق صاحبان سهام

 NPRO 10-E41/2 09-E2۸/2 105655/0 9159/0 سود خالص شرکت

 های مدلشاخص

 544932/0 تعیین تعدیل شدهضریب  557147/0 ضریب تعیین



 
 301222/2 دوربین واتسون F ۸64۸4/12آماره 

  000000/0 معناداری

FRAUDi,t = 02۸799/0-704309/0TOPi,t+εi,t 

 

 . نتیجه گیری و پیشنهادها12

در بورس اوراق بهادر تهران است.  های پذیرفته شدههدف این پژوهش بررسی تأثیر حاکمیت شرکتی و پاداش مدیریتی بر تقلب گزارشگری مالی در شرکت

 منفی و معناداری تاثیر تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته هایشرکت در مالی گزارشگری تقلب بر نهادی پژوهش حاکی از آن است که مالکیت نتایج

-می عمل مالکان و مدیران منافع میان واگرایی کاهش برای که بازار نیروهای و ابزارها از ایانواع گسترده در تواندمی نهادی سهامداران دارد. بنابراین نظارت

 وفصل بخشی حل تنوع و مقیاس اقتصادی صرفه مزیت از برخورداری توانایی دلیل به را کارگزاری مشکلات تواندمی نهادی، مالکیت .کند ایجاد تناسب کنند

 وجودشان. کنندمی نمایی باز را مشکل نمایندگی حل راه یا چاره هم و علت هم ها،شرکت سهامداران مقام در نهادی، مالکان که رسدمی نظر به لذا. نمایند

 سرمایه که هاییشرکت در .دهدمی دست به شرکت مدیریت بر نظارت راهی برای مالکیت، کردن متمرکز و کنترل و مالکیت جدایی باعث سهامدار مقام در

 احتمال کنند،می تاکید شده بینی پیش سودهای به نزدیک سودهای بر آنان دلیل اینکه به دارند، عهده به را شرکت مالکیت یعمده بخش نهادی گذاران

 و منفی تاثیر مالی گزارشگری تقلب بر نهادی مالکیت که گفت توان می اطمینان با یعنی .است بیشتر هادیگر شرکت با مقایسه در سود مدیریت انجام

 باشد.می همسو [22]نتایج  با پژوهش این دارد. نتایج معناداری
 و معناداری تأثیر تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته هایشرکت در مالی گزارشگری تقلب بر مدیریتی همچنین نتایج حاکی از آن است که مالکیت

-سرمایه گمراهی باعث که است مدیریت توسط مالی هایصورت دستکاری هوشیارانه همان تقلب، :گفت توانمی یافته این تبیین در بنابراین. دارد مثبت

صورت  ساختگی مدارک و اسناد ارائه طریق از تواندمی که است دیگران فریب منظور به شده طراحی پیش از ایبرنامه و شودمی و اعتباردهندگان گذاران

 که سهام دارانی منافع با را مدیران منافع تواندمی که دلیل این به شود،می تلقی ارزش با مکانیزم یک عنوان به سهامداران برای بالا مدیریتی مالکیت .گیرد

 نقد هایجریان به بیشتری دسترسی که مدیران هاییشرکت در بنابراین،. نماید همسو هستند، آزاد نقد هایجریان به مدیران حد از دسترسی بیش نگران

  باشد.می همسو [31]  نتایج با پژوهش این نتایج .باشدمی بیشتر شود، خارج خود بهینه از حد گذاریسرمایه تصمیمات اینکه احتمال دارند، آزاد

 و منفی تأثیر تهران بهادار اوراق بورس در شده پذیرفته هایشرکت در مالی گزارشگری تقلب بر مدیریتی همچنین نتایج حاکی از آن است که پاداش

 برای سازمان، برون یا سازمان درون منابع از مدیران که آید وجود به زمانی است ممکن متقلبانه مالی گزارشگری ارتکاب برای فشار یا انگیزه .دارد معناداری

 مورد مالی اهداف به دستیابی عدم پیامدهای که زمانی ویژه به باشند، فشار تحت( باشد بینانه غیر واقع  شاید که) انتظار مورد مالی نتیجه یا سود به دستیابی

 خواه زیاده که دلیل این به نمونه برای باشند هادارایی از استفاده سوء برای ای انگیزه دارای است ممکن افراد ترتیب، همین به. باشد چشمگیر مدیران برای نظر

در  و سود که کند استفاده حسابداری هایروش از کرد تا خواهد تلاش وی گاه آن شود، داده پاداش عملکرد، به مدیر معیارهای از حسب یکی بر اگر .هستند

تغییر  گونه هر شود، محاسبه ها(دارایی فروش، )مانند سود، حسابداری ارقام اساس بر مستقیم طور به به مدیر پرداختی مبالغ اگر. یابد افزایش او پاداش نتیجه

 واسطه انتشار به است ممکن تغییر این. باشد گذار مدیر تأثیر پاداش پرداختی مبالغ بر است کند، ممکناستفاده می آنها از شرکت که حسابداری هایروش در

شود و به دنبال آن  آنها پاداش افزایش موجب که کنند حسابداری استفاده هایرویه از تا بود خواهند تلاش مدیران در بنابراین. دهد رخ جدید استانداردهای

های مالی کمتر خواهد شد و این نشان دهنده رابطه مثبت و معنادار بین متغیرهای پاداش مدیریتی و تقلب در گزارش گری مالی میزان تقلب در گزارش

  د.باشیمسو مه [3] جیپژوهش با نتا نیا جینتاخواهد شد. 

 

 شود:. در ارتباط با موضوع پژوهش پیشنهادهای زیر ارائه می1.12

 



 
 تواند می که) تقلب از پیشگیری بر تجاری، واحد راهبری ارکان نظارت با ، مدیران که است مهم موضوع این پژوهش فرضیه آزمون نتایج به توجه با .1

 افراد توسط تقلب ارتکاب انگیزه تنبیه، و تقلب کشف احتمال دلیل به تواند می که) تقلب بازدارنده عوامل و( دهد کاهش را تقلب وقوع فرصتهای

 بهبود نتیجه در و مدیریت طلبی فرصت کاهش بهتر نظارت و مدیره هیئت موظف غیر اعضای درصد کنند. افزایش زیادی تأکید( دهد کاهش را

 شد. خواهد منجر مالی هایصورت در طول کاهش و مالی گزارشگری فرایند

 اعضای مالکیت سهم شودمی پیشنهاد هاشرکت یافت. به خواهد کاهش مالی هایصورت در تعلل وقوع زمینه مدیریت طلبی فرصت کاهش با .2

 بین مسئله نمایندگی مدیره هیأت اعضای بالای مالکیت. دهند افزایش آزاد نقد های جریان از بر استفاده نظارت بهبود جهت را مدیره هیات

 ای موضوع انگیزه این که رسدمی نظر به بنابراین،. داد خواهد سهامداران، کاهش و مدیران منافع کردن همسو دلیل به را مدیران و سهامداران

 .دهدمی سوق تر مناسب عملکرد به رسیدن و بهتر کنترل به سمت را مدیران که است

 جمله از لازم تمهیدات پاداش برای دریافت مدیر طلبانه فرصت رفتارهای کاهش به منظور شودمی پیشنهاد سهام صاحبان عمومی به مجمع .3

 رفتارهای از جلوگیری منظور به که شودپیشنهاد می حسابداری استانداردهای تدوین کمیته به .دهند قرار نظر مد را مدیران نظارت برعملکرد

 نمایند که موجب کاهش تقلب گزارشگری مالی در بورس شود. استانداردهایی تدوین بیشتر پاداش دریافت در مدیر فرصت طلبانه

 

 موضوعات مطلب، این از آگاهی با ت.اس دیگری هایپژوهش انجام مستلزم راه ادامه و شودمی باز جدید مسیری سوی به راه پژوهش، هر انجام با. 2.12

 :شودمی پیشنهاد زیر شرح به دیگری پژوهشی

 

 یدرماندگی مال بر حاکمیت شرکتیمکانیزم بررسی تاثیر  .1

 نمایندگیسازمانی با تقلب مالی و تمرکز بر ارزیابی شناختی از تجویزهای تئوری بررسی رابطه بین سازوکارهای راهبری شرکتی برون .2

 ثیر کیفیت سود در شناسایی گزارشگری مالی متقلبانهأت .3

 یک هر آتی، هایپژوهش در که شودمی پیشنهاد رو این از ؛شد برآورد یکجا صورت به آماری نمونه عضو صنایع تمامی برای پژوهش این هایمدل .4

 .شود برآورد تفکیک به ی و...(اساس فلزات شیمایی، آهک، و سیمان(مختلف صنایع برای پژوهش این هایمدل از
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